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Estudiantes de Educación Superior
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I. INTRODUCCIÓN

Desaflo Ciudad es una ¡n¡c¡ativa ¡mpulsada por Antotagasta Minerals y desanollada por Dos

Barbas, que en su vers¡ón 2023 apunta a la co-creación e ¡mplementación de soluc¡ones de

innovación soc¡aly comunitaria, a travás del trabajg colaborativo ent,e estudiantes de educación

§upér¡or y lasjuntas de vsc¡nos de barr¡os emblemátjcGs de la capital regional.

Este proyecto nac¡ó en 20'16 para relevar temas de interés cultural, histórico y patrimon¡al de la

ciudad, evolucionando año a año en su desanollo hasta consolidarse durante 2022, como una

¡n6tanc¡a participat¡va para la postulación de proyectos que contribuyan a mejorar la

Experlenc¡a de vida y reforzar la ídent¡dad local de los vec¡nos y vec¡na§.

En 2023 s6 está ejecutando la sexta versión, basada en el trabajo colaborativo, en la innovación

soc¡al y el comprom¡so de los estudiantes de educación superior y las juntas de vecinos, abordando

los desaños de la comun¡dad a través de tres pilares: vinculac¡ón con el entorno, modio amb¡ent6

y economía clrculary segurldad particlpativa

Este año, la iniciativa favorecerá a 10 bardos de Antofagasta, los cuales levantarán 10 proyectos

que serán desarolladas por equipos de estudiantes de diferentes casas de estudios superiores de la

ciudad de Antofagaste y que apunten a mejorar y/o resolver las neces¡dades comunitarias descitas

por las organizaciones soc¡ales, de manera creáiva y sosteñibie.

En la primera etapa se real¿arán clnvocatorias masivas en universidades e institutos de la ciudad,

charlas informat¡vas e ¡ntervenc¡ones para motivar Ia conformación de equipos multidisciplinarios de

alumnos, que concursarán por los 3 millones de pesos díspon¡bles para la ¡mplementac¡ón y

ejecuc¡ón de cada proyecto y por el premio de 'l millón de pesos para el equipo de estudiantes

que proponga la solución más ¡nnovadora, sGtentable y de mayorvalor soc¡al.

La colaborac¡ón y ¡a participación son fundamentales en el modelo de relacionam¡ento de Antofagasta

M¡ñe.als y en Ia forma de trabajar de Dos Barbas, es por ello que Desafío Ciudad busca

talento y la9 hab¡l¡dades de los estudiañtes con las necesídades espec¡ficas de

locales, generando una vis¡óñ ¡ntegradora y aportando soluciones concretas
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mejorar la experiencia de vida de los habitantes de los distintos barrios de la ciudad
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Avalado porsu historia, Desafio Ciudad está posicionado como un programa de innovac¡ón socialen

Antofagasta, cuenta con el reconocimiento de ¡nsltuciones públ¡cas y privadas. y por sobre todo, de

la comun¡dad, que ha sido partfcipe de su evolución. por lo cual la versión 2023 ampl¡ó sir margen de

inteNención, con el objetivo de impacta, pos¡tivamente a más personas, fomentando la

ldenüdad y el orgullo de ser de Antofagasta.

Z
c0¡rs

DE t:
OR

OY

§



-t l¡rro¡lclsrlt'\ MTNERALS

2, OBJETIVOS

. Ejecutar un programa de ¡nnovación social a través do la vinculación entre barrios y

estudlantes de Educac¡ón Superlor de Antofagasta, con el otrjetivo de dar solución a las

necesidades planteadas desde los diez ten¡tor¡os pad¡cipantes, mediante la co-creación de

soluciones y/o mejoras, basades en una serie de procésos, henamientas y metodologias

innovado¡as.

. Prcmover el bienestar de los barr¡os de Antofagasta, a través de la puesta en marcha de

acc¡ones de impaclo social en 1 0 seclores seleccionados.

o Contribu¡r al crec¡mionto tanto profesional como personal de los estudiantes de

gducación supefior a través de la creación y desarollo de proyectos tanto sociales, urbanos como

medioambientales y el apoyo continuo durante su ejecución-

. Prooover la part¡c¡pación activa y la conex¡ón entrc la comun¡dad un¡veB¡tarla y laa

comunidad6 barrial8 de la ciudad de Antofagasta.

2,1, BENEFICIOS

En cada uno de los d¡ez bánlos selecc¡onados, un equipo compu$to por estud¡antes de

educación supérior, confomado por 3 a 7 personas, traba¡ará en la resoluc¡ón de los

d$af¡os phnteados, Estos desaffos se basan en las neces¡dades compart¡das por los

rcpresentantes vecinales, quienes las comun¡caron a través del formulario de inscripción mediante

un mapeo prev¡o realÉado por la organización del proyecto.

Se busca que las propuegtas para abordar los dégafios sean ¡ntervenc¡ones lnnovado¡as y

pa.t¡c¡pat¡vas, centradas en la v¡nculac¡ón y partic¡pación activa de la comun¡dad. Estas

propuestas deben ser de naturaleza no estructural y estar enfocadas en aportar o resolver las

problemáticas presentes en la comunidad a travéls de tres pilares fundamentales:
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. V¡nculac¡ón con e¡ entorno mediante la lrfegrac¡ón Cultural, Equ¡dad de Género,

Comunicación lnclusiva y/o P¡nturas Partic¡pat¡vas.

. Medio Amb¡ente y Economía C¡rcular con foco en Rec¡claje, Manejo de Residuos y

Máer¡a Pr¡ma, Arborizaciones y Plantaciones Part¡cipalivas y/o Huertos Urbanos.

. Seguridad Partic¡pativa abarcando Talleres de Prevenc¡ón, lmplemontación de

Equ¡pam¡ento (deportivo, lum¡naria, alarmas comunitarias) y Recuperación de Espacios en Desuso.

Se espera que los estud¡antes presentén propuestas de ¡nteryenc¡ón que vayan más allá de

los enfoqu6 trad¡c¡onalgs. Por ejemplo, se busca que no se limiten a proponer soluciones como

cámaras para abordar la inseguridad de los barrios, s¡no que planteeh eñfoques alternativos o

nuevas formas de solución.

Cada propussta tendrá un financlamiento de t¡es millones de pe6os, dinero que estará

orier¡tado a la compra de materiales, herram¡entas, equipamiento e insumos necesarios para la

consecuc¡ón del proyeclo. Lo meñcionado anteriorñente (exclusivamente los implementos llsicos y

no asleld¡nero) quedará a dispos¡c¡ón de la organ¡zación social posterior altérmino de la ejecución

de los proyectos.

Es importante señalar que los equ¡pos de estudiantes no podrán subcontratar a una persona

o entldad para que lleve a cabo el 100% del proyecto- Sin embargo, se considera un límite

máx¡mo de 500.000 CLP destinado a servicios relacionados con traslado de malerial, creación e

impresión de publicidad, apoyo loglstico y otras solic¡tudes que el equipo organizador evaluará.

Al finalizar las intervenc¡ones en cada bario, se premiará al equipo de estudiantes de educación

superior que haya ¡mp¡ementado la intervenc¡ón de meior manera. El primer lugar recibirá un prem¡o

de $1.000.000 CLP a repartir entre sus part¡cipantes, mientras que el segundo lugar obtendrá un

premio de $300.000 a repartir. Pa.a el tercsr lugar, se reserva un incentivo sorpresa. Los criterios

de evaluación se encuentran detallados en et punto 7,2 de las bases de postulac¡ón.
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REQUISITOS DE POSTULACIÓN DE LOS EQUIPOS

Completar corectamente el lormular¡o de po§ulac¡ón online

. Todos los partic¡pantes del equ¡po deben ser estudiantes regulares de Educac¡ón

Superioren la c¡udad de Antofagasta.

. Los oquipos deben estar compuestos por al menos 3 part¡c¡pantes y un máx¡mo de

7. Se permite la participación de estudiantes de diferentes un¡versidades, aunque se recomienda

que ¡dealmente pertenezcán a la misma institución.

. fodolas los/¡as participanles del equipo deben ser mayores de edad (18 años

cumplido§).

. Al menos un/a participante del equ¡po debe disponer de WhatsApp y/o correo elec{rónico

para poder mantener un contacto permanente con el equ¡po de Desaflo Ciudad.

. Carta de comprornlso, los estudiantes deberán frmar una carta de compromiso en conjunto

con Ia directiva del baÍio escog¡do, quienes asumen la responsabilidad de reunirse con los

estud¡antes y acompañarlos en el proceso de ejecución de¡ proyeclo y v¡ceversa.

Cab€ señalar que cada grupo participante podrá postular a resolver los desaflos de dist¡ntos

barrios. No obstante. para los térm¡nos de la selección del equipo, sólo se considerará la mejor

respugla enüada, según los criterios señalados en el punto 7.1 de las presentes bases.

4. DEBERES DE LOS EQUIPOS

a) Concluir satlsfactg,iamente el procego inic¡ado, compromet¡éndose -a través de un

consentimiento firmado- a cumpl¡r con la intervención propuesta en el bario-

b) S€rflexibles a las acotaciones ¡nic¡ales de la comunidad ban¡al, pues se considera que

esle sea un proceso de acople y de adecuac¡ón de las propuestas, velando por la co-construcción

de las ¡deas de mejora

c) Capac¡tarse, utilizar y actualizar corectamente el proceso de inte

plataforma Bechsllenge. Se espera ejecutar 2 instanc¡as de capac¡tac¡ón y revis¡ón

la piataforña cada 15 días con reportes e infomes-
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e) Comprometerse a dartestimonio y compañir expertencia para difus¡ón del proyecto en

sus d¡fer€nte9 platafomas (d¡giiales, en medios de comunicac¡ón y offline). Esto considera !a

grebación de vldeos (de promoción in¡cial, proceso y cieffe), toma de imáge¡es de sus prop¡as

adiv¡dades y otros produclos aud¡ovisuales.

D Participar del hito do inicio y c¡erre del proyecto, en el cuál se realizará una exposición

final de cada intervención.

g) Con el objetivo dé fomentar él desarrollo integral de los estud¡antes de educación superior

y garar¡t2ar su preparac¡ón para el concurso, és obl¡gator¡g cumpllr con la as¡gtenc¡a a una

variedad de capac¡taciones que abarcan áreas clave como comun¡caciones, d¡seño y rend¡ción

de proyectos.

h) Se requiere tomar fotografias de las activ¡dades durante la ejecución de los proyectos-

y adjuntalas al arch¡vo en DrÍve según las instrucciones proporc¡onadas por el equipo de Dos

Barbas.

i) Es necesario flrmar una carta dé comprom¡so digital, la cual acredita tu participacióñ y

€stablece la responsabil¡dad de ut¡lizar los fondos otorgados exclusivamefte para fines

relac¡onados con la propuesta p.esentada. garantizando un uso efect¡vo de los mismos.

5. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR

' Fotocopia porambos lados d6lCamá de ldentidad.

. CBrt¡ficado de alumno regular.

. Número de contado vigerfe.

. CoffBo electrón¡co úgente-

. S¡ tu proyedo ¡nvolucra trabajar con Nl.lAJ (Niños, Niñas, Adolescentes y
necesario presentar un Certif¡cado de lnhabilidad que avale tu idone¡dad para
grupo €p€dñc¡.

6. REQUISITOSGENERALES

. Formulario de poslulación.. Anexos de postulación (documentos)

este
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7. EVALUACIÓN DELAS PROPUESTAS

Los criterios de eleg¡bil¡dad y sr.rs porcentajes para la evaluac¡ón de ¡as d¡ez propuestas de
lnte¡vonción que reciblÉn un total de $3.000.000 CLP. Los cuales, se util¡zan a través de una
compra a§st¡da, la cual se desarrolla con el acompañam¡ento d€ los profesionales encargados de
ejecutar el Programa Desafto C¡udad, versión 2023. Por cons¡guionle, las propúestas deberán
considerar los sigu¡entes criterios:

7.1) Dosc¡ipc¡ón de los cr¡ter¡os de eleg¡b¡l¡dad:

^§ lrurorlclsuI ¡ urxenels

Criterios

fescrioci

on Porcentaje

1. Claridad y coherencia en la
propuesta

Se evalúa le clarjdad yfundamentacióñ con
la que se describe la necesidad a cubrir.

150/a

2. l¡novación social
I

Pe evalúa eldesarrollo de productos. ideas
b inic¡ativas con potencial innovador que
laborden problemas soc¡ales y/o satisfagan
las necesdades de las comunidades

Iocales 
en los barnos.

I

35%

3. Proyectos
pert¡nencia locaUbarial

con b" evalúa el grado de

I pertrnencia local/barralde los

lproyectos 
propuestos.

35%

4. lnterdisciplinar¡edad §e evalúa con mayor puntaje a los grupos

lde estudranles conformados por d¡stintas
paneras.

15o/o

Una vez que se real¡ce el proceso de selección, se procederá a ¡nformar los resultados obtenidos
a cáda uno de los postulantes, entregando una adecuada retroalimentación para aquellos
postulantes que no resuhen seleccionados.

Por otro lado, los porcentajes de los criterios de elegibilidad del grupo de estudiantes que
el$1.000.000 CLP como prem¡o a Ia mejor ejecuc¡ón son los sigu¡entes a
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7 2) Doscripción de los cr¡terios de selecc¡ón equipo ganador:

Cr¡terios Descripción Porcentaje

Se evaluará la vinculación y participación
activa de los grupos de estud¡antes con la
comunidad barial receptora. lo cual sera
observado seqún:

' El grado de comunicación con la
comunidad receptora.

. El grado de escucha activa de los
E§udiantes con la comunidad receptora.

. La adopción de iñstahcias y/o
técnrcas quefaciliten ¡a consideración de la
.omunidad éñ lá tomá de decisiones

La manera en que esto será evaluado se

Eompadirá una vez selecc¡onados los
de estudiantes.

30./.Vinculac¡ón y
part¡c¡pación

Se evaluará el grado de solución efectiva de
la problemática levantada por los banios.

304/"2. Solución de problemát¡ca

300/"3. lnnovac¡ón Se evaluará el grado de innovación segúñ
criterios de creatividad y de respuesta
novedosa a la problemática levantada por el
barr¡o receptor y a los problemas que
puedan ir surgiendo en el tuanscurso de la
ejecución.

Se evaluará la part¡cipación de todo el
grupo dé estudiantes en e¡ hito de c¡ene, él
cual cons¡dera la presentación de un
storytelling por parte de los estudiañtes.

4. Participac¡ón en h¡to de c¡erre

..F,
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8. PERíODO DE POSTULACIÓN

El p€ríodo de postulac¡ón para este 2023 es desde el 24 de agosto de 2023 y se Extendorá hasta

el 15 de sepüembre de 2023- Este proceso se puede extender por distintas razones

adrnin¡strativas.

La selección de los equ¡pos de estudiantes partic¡pantes en esta edic¡ón del año 2023, se llevará a

cabo después de la fecha llmite de présentación de solicitudes. Aquellos seleccionados serán

notificados a través de correo electrónico y contacto telefónico en un plazo de 9 dias háb¡les tras

dicha fecha. De ¡gual foma, losestud¡antes déberáñ coñsiderar que elproceso de ejecución de los

p¡oyecto§ en los barlos, es durante un periodo aprox¡mado de dos meses. Este proceso, se puede

extender por dil¡ntas razones administrat¡vas, no superando un plazo de tres me§es de ejecución

del presenle año.

C€rl,fico que el!rcsente legajo de

ww,§kdÉ.10^... , fqas, es leslinon¡o fietdel

Plazos Etapa Acc¡ón

Julio - Agosto Gestión Social

Agosto Gestión Social

Agosto Gesiión Social

Agosto Lanzamiento Hito Comun
Barrios"

"Lanzamiento de

Agosto - Septiembre LarEamiento

Septiembre Lanzamiento ,iección de Equipos de Estudiantes.

Septiemb.e -
Nov¡embre

Ejecución lmplementación en los Barrios

Novier¡bre Gestión y Difusión Hito de Cierre
,-

&menb que irvd a h vish y q(rc l§ &wdlo
clhl^ú.^,{á 
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8.1) Cronograma de act¡vldades a desarollar:

,/
P.rstu¡ación dé los Bárrios 7/

I a",""",¿n o" r"oá
Activación en las uDiáes educativas.

Po6tuleción de los Estudianles
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